EVAS KEYNOTES

| Leadership 4.0: Die Kunst zwischen
Kuschelkurs und klarer Kante zu agieren

| Die Parallelen zwischen
Kindererziehung und unternehmerischer
Fihrung

| Frauen in die Sichtbarkeit: \Warum sie
es oft nicht sind und wie sie es werden

| Wenn der Apfel nicht weit vom Stamm
fallt, bleibt er dann fur immer dort
liegen? Change Management und
Personal Growth in Unternehmen

| Das Goldilocks-Prinzip: Wie Sie aus
Krisen als Gewinnerlnnen hervorgehen

| Houston, wir haben ein Problem:
Erfolgreiche Kommunikation in Krisen

| Das soziale Dilemma: \Warum Fortschritt
Fluch und Segen zugleich sind und was
das fur Sie bedeutet

| Winning the War for Talents:
Fachkraftemangel erfolgreich losen

| Mindset im Sales: Was passiert, wenn
Sie alle Regeln brechen und sich vor
Auftragen nicht mehr retten konnen

Kontakt:
www.eva-klein.de

office@eva-klein.de

PROFESSIONAL LIFE

| 2007: Dipl. Medienmanagerin

| 2010: Ausbildung zur Familienberaterin,
Supervisorin und Paar-Coach absolviert
und Eroffnung eigener Praxis

| 5 Jahre Flihrungskraft in einem
DAX 30 Konzern

| Uber 1900 internationale Kundinnen
aus privaten, offentlichen, politischen
und unternehmerischen Sektor

| Schwerpunkte: Interkulturelle
Kommunikation, Leadership,
Krisenmanagement, Change Management

| Ausbildungen in Munchen, Berlin, London
und Los Angeles: Leadership Circle, Reiss
Masterin, RTT Masterin, Mimikresonanz,
Transaktionsanalyse uvm.

| Hochschuldozentin
| Inhaberin von 7 Coaching Patenten
Zulassung der eigenen Mental-Coaching

Technik: Intentional Revolution Technique

| Autorin von Fachartikel fUr Cornelsen,
ManagerSeminare uvm.

| 2019: Publikation — Das Goldilocks-Prinzip.
Wie Sie aus ScheifRe Gold machen.

| Integrales Coaching, inkl. Suizid, Sucht
und Missbrauch
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